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DERS fCERIKLERI
m"gzeu“t Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-125 Temel Hukuk 4 00 4.00 4.00 Segmeli

Course Contents

Hukuk kavrami, kamu hukuku-6zel hukuk ayrimi; Ticaret Hukuku, Sirketler Hukuku, Kiymetli Evrak Hukuku konularindan olugsmaktadir.

Coutse onit Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-127 Blro Yonetimi 2 00 200 2.00 Segmeli
Course Contents

Biiro Kavrami Biiro Cesitleri Biro Caliganlari Kavrami Blro Yoneticisinin Gorev ve Sorumluluklari Yénetimin Kaynaklan Biirolarda Planlama Biirolarda
Programlama Kurulug Yerinin Segimi Orgiitleme Kavrami Birolarda Orgiittlenme Siireci Bilgi Sistemleri ve Biro Otomasyonu Yazigma Cesitleri Resmi
Yazilar s Yazilari

““gge”"'t Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-121 Insan Kaynaklari Yonetimi 2 00 200 2.00 Segmeli

Course Contents

1- Insan kaynaklari yénetiminin islevieri, gelisimi ve ilkelerini tanimlar. 2- Personel saglama ve secme, Personel hareketliligi, Orgiitsel sosyalizasyon ve
kariyer kavramlarini agiklar. 3- Is analizi ile Is etiidii ve Is tasarimini érneklendirir. 4- Personel planlamasinin ve dederlendirmesinin nasil yapildigini bilir.
5- Tletisim, motivasyon ve énderlik hakkinda bilgi sahibi olur. 6- Sendikalara katilim, Sendikal haklar konularini drnekler {izerinden agiklar. 7- Personel
sagligi ve is giivenligi konularini 6rnekler Gizerinden aciklar. 8- Ucret yénetimini kavrar.

m“gge“"'t Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
ATA*101  Atatiirk ilkeleri ve Inkildp Tarihi I 2 00 200 2.00 Zorunlu

Course Contents

Tirk milletinin bagimsizlik miicadelesini, Turkiye Cumhuriyeti’'nin kurulug siirecini, Atatlirk ilke ve inkilaplarinin anlamini ve 6nemini kavratmayr amaglar.
Bu ders, genglere tarih bilinci kazandirarak onlarin gegmisten ders gikarmalarini, milli birlik ve beraberlik duygusunu giiglendirmelerini ve cagdas,
demokratik, laik bir deviet anlayisi dogrultusunda sorumluluk Ustlenebilmelerini hedefler. Ayrica 6grencilerin, Atatiirk’tin liderliginde gergeklestirilen
inkilaplarin toplumsal, siyasal ve kiiltiirel boyutlarini kavrayarak giiniimiiz sorunlarina tarihsel perspektiften yaklasabilmeleri amaglanir.

““é:ﬁeu“t Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-101 Genel Muhasebe 4 10 5.00 5.00 Zorunlu

Course Contents

Muhasebenin tanimi, tarihi gelisimi ve ticari hayattaki 6Gnemi. Muhasebe kayit usulleri. Defter ve belgeler. Bilango ve gelir tablosu ilkeleri ve bilango temel
esitligi. Hesap kavramiyla ilgili hesap agma, hesabin kalan vermesi, hesabin kapanmasi. Bilangoda yer alan dénen ve duran varlik hesaplarinin isleyisi
kurallari ve bununla ilgili muhasebe kayitlarini yapmay 6grenilmesi, Kisa ve uzun vadeli yabanci kaynaklarla 6zkaynak hesaplarinin isleyis kurallarini ve
de bunlarin muhasebe kayitlarini yapma. Gelir ve gider hesaplariyla maliyet hesaplarinin isleyisini agiklayarak, gelir tablosunun ilgili bllimlerinin
diizenlenmesi. Tktisadi kiymetlerin isletme icindeki dagilim.

Course Unit
Code

MUH-103 Muhasebecilikte Isletme Ve iletisim 300 3.00 3.00 Zorunlu
Course Contents

Course Unit Title - 1. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Isletmenin Temel Kavramlari, Amaglari ve Cevre ile liskileri isletmelerin Siniflandiriimasi Hukuki Yapilari Bakimindan Isletmelerin Siniflandiriimasi
Isletmenin kurulus calismalari Isletmelerin Biiyiikligii ve Kapasite Isletmenin kurulus yeri secimi Isletme fonksiyonlari, yonetim islevi Uretim islevi
Pazarlama islevi Finansman islevi insan kaynaklari islevi Halkla iligkiler ve AR-GE islevi isletme Yénetiminin Gelisim Sireci isletme Yénetiminde Yeni
Yaklagimlar ve ders kapsaminda s6zlii sunum yapilir.

Course Unit
Code

MUH-105 Mesleki Matematik 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Course Contents

Course Unit Title - 1. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Temel matematiksel kavramlari tanima, oran ve oranti, yiizde ve binde kavramlari, maliyet, satis ve iskonto hesaplama, faiz ve rant hesaplamalari
yapma, Antiiteler de buglinkii ve gelecekteki dederler.

Course Unit
Code

MUH-161 Sektorel Is Saghgr Ve Giivenligi 2 00 200 2.00 Zorunlu

Course Unit Title - 1. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind



Course Contents

Is saghigi ve giivenliginin temel kavramlari, tarihcesi, yasal boyutu, temel uygulamalari, meslek hastaliklari ve is kazalar, is saglgi ve giivenligi igin
koruyucular, risk degerlendirmeden olusmaktadir.

Coutse ontt Course Unit Title - 1. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-123 Bilgisayar Ofis Programlari ve Klavye Teknikleri 310 4.00 4.00 Segmeli

Course Contents

F klavye ile hatasiz ve hizli yazi yazma uygulamalari ve F klavye kullanilarak Kelime islem programlari ve elektronik tablolama programlarinin
uygulanmasi.

Course Unit
Code

TDi*101 Tirk Dili T 2 00 2.00 2.00 Zorunlu
Course Contents

Course Unit Title - 1. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Dilin tanimi, 6zellikleri, dil-kltir iliskisi, yeryliziindeki diller ve Tirkgenin diinya dilleri arasindaki yeri, Turk dilinin tarihi donemleri ve gelismesi,
Tirkgenin ses Ozellikleri, ses olaylari, Tirkgenin sekil 6zellikleri, kelime tiirleri, Tlrkcenin s6z varlidi ve anlatim glicti, kelime 6bekleri, ciimle bilgisi
(cimleyi meydana getiren unsurlar), ciimle tiirleri, yazim kurallari, noktalama isaretleri, dil yanhslar (sese ve climleye dayall yanlislar, anlatim
bozukluklar)

Course Unit
Code

MUH-102 Dénem Sonu Muhasebe Islemleri 4 10 5.00 5.00 Zorunlu
Course Contents

Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Envanter kavrami, envanter islemi, envanter cikarmanin gerekliligi, envanter zamani, envanter defter ve envanter listeleri, Genel gegici mizanin
cikarilmasi gercevesinde; -Muhasebe disi envanter, muhasebe igi envanter,-Ticari kar ve mali kar ayrimi ve kar hesaplama yaklagimlari,-Degerleme ve
dederleme olgtileri,-Hesaplarin envanter islemleri;- Hazir dederlerin envanteri ve muhasebe kayitlari, -Hesaplarin envanter islemleri;- Menkul kiymetlerin
envanteri ve muhasebe kayitlari, Ticari alacaklarin ve diger alacaklarin envanteri,-Hesaplarin envanter islemleri;- Stoklarin envanteri ve muhasebe
kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri;- Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkuklarinin envanteri ve muhasebe kayitlari, Diger dénen varliklarin
envanteri ve muhasebe kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri;- Duran varliklarin envanteri, ticari alacaklar, diger alacaklar, mali duran varliklarin
envanteri ve muhasebe kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri;- Maddi duran varliklarin envanteri ve muhasebe kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri; -
maddi olmayan duran varliklar, 6zel tiikenmeye tabi varliklarin envanteri ve muhasebe kayitlari,-Hesaplarin envanter iglemleri;- Pasiflerin envanteri,
Kvyk, mali borglarin, ticari borglarin, diger borglarin envanteri ve muhasebe kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri;- Gelir ve giderlerin dénem ayirici
kayitlari, maliyet hesaplarinin yansitma islemleri ve Kar/Zarar hesaplamalarinin sonug hesaplarina devredilmesi kayitlari,-Hesaplarin envanter islemleri;-
Kesin mizanin olugturularak mali tablolarin diizenlenmesi (bilango, gelir tablosunun) diizenlenerek kapanis kaydinin yapilmasi,-Monografi caligmasinin
yapilmasi suretiyle ilk dénemdeki Genel Muhasebe dersi ile bu dersin biitiinlestiriimesini saglayarak, bir muhasebe sisteminin kurulusunu
gergeklestirmeyi 6grenir.

Coucrzzelhlt Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-104 Vergi Hukuku 3 00 3.00 3.00 Zorunlu

Course Contents

Vergi Hukukunun Konusu ve Kapsami Vergi Uyusmazliklarinin Coztm Yollari Vergi Suglari ve Kabahatleri & Vergi Cezalari Vergi idaresi ve Gorevleri
Vergilendirme Islemleri

Course Unit
Code

MUH-106 Bilgisayarli Muhasebe-I 310 400 4.00 Zorunlu
Course Contents

Muhasebenin temel kavramlari, muhasebe sistemi, Muhasebe ile ilgili temel kavramlar ve muhasebenin islevieri. Muhasebe paket programlari.

Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Coutse Tt Course Unit Title - 2. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-108 Is Diinyas! Ve Girisimcilik 3 00 3.0 3.00 Zorunlu

Course Contents

Girisimilik ile ilgili kavramlar, Girisimciligin Onemi ve Gelisimi ,Girisimlerdeki Ozellikler , Ic ve Dis Girisimcilik , Girisimcilikteki Motivasyon , Firsatlarin
Algilanmasi, Girisimde Yaraticilik ve Yenilikgilik , Bulus, Marka ve Tasarimlarin Korunmasi , Girisimcilikte Is Fikirleri , Is Plani Hazirlama ve Dokiiman
Haline Getirilmesi , Is Plani icinde Yonetim, Pazarlama Planlari , Yapilabilirlik calismalari , Is Plani icinde Finans ve Uretim Planlari , Girisimcilik Oykiileri,
Girisimcilikte Ornek Olay Incelemeleri hakkinda bilgi edinir.

c°“cr:§e”"'t Course Unit Title - 2. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-122  iktisada Giris 300 3.00 3.00 Secmeli
Course Contents

Iktisadin temel kavramlarinin 6grenilmesi, iktisadin amag ve hedeflerinin 6grenilmesi Kitlik ve ihtiyag gibi temel ekonomik sorunlarin 6grenilmesi Pazar
mekanizmasinin yani arz, Talep ve fiyat kavramlarinin 6grenilmesi Esneklik kavraminin ile talep ve arz esnekliginin 6grenilmesi Tiiketici dengesinde
Ordinal ve Kardinal fayda teorilerinin 6grenilmesi Uretici dengesinin 6grenilmesi, Ekonomideki piyasa tiirlerinin kavraniimasi Piyasalarin etkisi ve gelir
paylagiminin kavraniimasi

Course Unit
Code

MUH-124 Kamu Maliyesi 3 00 3.00 3.00 Segmeli

Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind



Course Contents

Kamu maliyesinin tanimi, gelisimi ve disiplinler arasi iliskileri, Kamu harcamalari, kamu gelirleri ve tlrleri; kamu hizmetlerinin ve giderlerinin nitelikleri,
Kamu gelirlerinin tanimi, amaglari ve gesitleri; vergilerin ayrimi; biitge ilkeleri, biitge agamalari ve denetimini, Biitge teorileri; devlet borglanmasi, yerel
yonetimler maliyesi ve Kamu Iktisadi Tesebbusleri.

Coutse ontt Course Unit Title - 2. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-120 Is Ve Sosyal Giivenlik Mevzuati 3 00 3.00 3.00 Segmeli

Course Contents
Sosyal giivenlik mevzuati, is hukuku mevzuati, sendikalar ve toplu is hukuku, is saghdi ve gilivenligi mevzuati.

Course Unit

Code Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind
ATA*102  Atatiirk ilkeleri ve inkildp Tarihi I 2 00 200 2.00 Zorunlu
Course Contents
Ooug;gelhlt Course Unit Title - 2. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind
TDi*102 Tdrk Dili IT 2 00 200 2.00 Zorunlu

Course Contents

Okuma tiirleri ve okuma yontemleri; kompozisyon (tema, konu, hayal), kompozisyonda ana disiince ve yardimci disiinceler, diisiinceyi gelistirme yollari;
paragraf ve paragraf olusturma; anlatim diizeni ve bicimleri; edebi nitelik tagiyan yazilar (siir, destan, fabl, masal, hikdye, roman, tiyatro), dislince ve
bilgi aktaran yazilar (makale, deneme, elestiri, fikra, sohbet, gezi, hatira, réportaj, biyografi), yazismalar (dilekge, 6z gegmis, resmi yazilar, mektup,
rapor, tutanak, karar, duyuru); giizel, etkili, dogru konusma; s6zlii anlatim tiirleri (acik oturum, miilakat, nutuk, seminer, konferans, panel, sempozyum,
miinazara)

Course Unit
Code

MUH-203 Bilgisayarli Muhasebe-II 3 10 400 4.00 Zorunlu
Course Contents

Bu derste; Isletme Hesabi Esasi ile personel takip ve bordro islemlerinin paket programda uygulanmasi islenecektir.

Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Oou;:eMIt Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-205 Turk Vergi Sistemi 4 00 4.00 4.00 Zorunlu

Course Contents

Tirk vergi sistemine genel bir bakis, gelir vergisi 6n bilgileri 6grenme, Ticari kazanglarin tespit sekilleri, muafiyetler, zirai kazanglarin ve zirai kazanglarin
vergilendirilmesini, Beyanname diizenlemelerini 6grenme, Kurumlar vergisi miikelleflerinin, kurumlar vergisine esas matrah tespitleri, istisnalar ve
indirimleri,Kurumlar vergi beyannamesi, stopajlar, kurumlarin tasfiyesi, birlesme, béliinmesinde vergi boyutunu,Katma deder vergisi muikellefligi,
sorumluluk, KDV 6denmesi, istisnalar, beyanname diizenlemesini,OTV, Giimrilk vergisi, BSMV, Damga vergisini,Veraset ve intikal vergisini 8grenir.

Oouorzzelhlt Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-207 Finansal Tablolar Ve Analizi 3 00 3.00 3.00 Zorunlu

Course Contents

1) Isletmelerde kullanilan mali tablolari belirlenen standartlara gére diizenleyebilme 2)isletmelerin mali analizinde kullanilan teknikleri uygulayabilme 3)
Malt analiz sonuglarina gére isletmenin mevcut durumunu ve gelisme egilimini yorumlayabilme. 4) Bilgisayar ile mali analiz tekniklerini uygulayabilme.

Course Unit
Code

MUH-209 Muhasebe Ve Denetim Standartlari 4 0 0 4.00 4.00 Zorunlu
Course Contents

Tek diizen hesap plani igeriginde yer alan ve VUK'na gore énceki donemlerde anlatilan tim muhasebe konulart ile ilgili olarak, TTK'na Tlrkiye Muhasebe
Standartlar adi altinda konulan ve Uluslararasi Muhasebe Standartlari'nin yaklasimlari gergevesinde mevzuat olarak yeniden ele alarak, muhasebe
konularini uluslararasi evrensel olgiilerde son seklini vermek suretiyle, muhasebe meslegini uluslararasi meslek haline donistiirmeye katki saglamakdir.

Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

m“gge”"'t Course Unit Title - 3. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-211  istatistik 2 00 200 2.00 Zorunlu
Course Contents

Istatistikle ilgili Temel Kavramlar, Grafikler, Verilerin Toplanmasi, Tasnif Edilmesi ve Diizenlenmesi, Merkezi Egilim Olgiileri, indeksler, Olasilik Kuram,
Tesadfi Degiskenler Regresyon, Trend, Korelasyon

Course Unit
Code

MUH-221 Sirketler Muhasebesi 3 00 3.00 3.00 Segmeli
Course Contents

Sirketlerin tiirleri, amaglari, kurulusu, hukuki yapisi, sermaye hareketleri, kar/zarar dagitim yapisi, tasfiye, devir, birlesme islemleri ve muhasebe
kayitlari.

Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind



Course Unit
Code

MUH-201 Maliyet Muhasebesi 310 400 4.00 Zorunlu
Course Contents

1) Maliyet Muhasebesi ile 1igili Temel Kavramlar Ogrenir. 2) Maliyet Muhasebesinin Amaci Diger Muhasebe Dallari ile dlgili Tliskileri Aciklar. 3)
Isletmelerde Kullanilan Tek Diizen Hesap Plani ve Bu Plandaki 7-A ve 7-B Segeneklerini Agiklar. 4) Isletmede Kullanilan Maliyetleri Cesitli Agilardan
Siniflandirir. Basit Maliyet Hesaplarini Yapar. 5) Isletmelerde Uretim Esnasinda Kullanilan Maliyet Unsurlarindan Hammadde, Iscilik, Genel Uretim
Giderlerini Aciklar Ve Bunlarla llgili Uygulamalar Yapar. 6) Maliyet Dagitim Yéntemlerinin Isletmelerde Uygulama Orneklerini Yapar. 7) Uretim Yapan
Isletmelerde Maliyet Sistemlerini Belirler Ve Bu Sistemlerin Uygulamasini Yapar.

Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

““é:ge”“'t Course Unit Title - 3. Donem TUL K Number of ECTS Credits Kind
MUH-223 Temel Finans Bilgisi 4 00 4.00 4.00 Segmeli

Course Contents

Finansmanla ilgili temel kavramlarin ve finansal yonetimin ve finans yoneticilerinin temel islevieri. Finansal analiz ydntemlerinin kullanilarak mali tablo
analizlerinin yapilmasi.Isletme sermayesi yonetimi. Yatirim kararlari. Finansman kararlari ve kredi yonetimi. Dividant (Kar payl dagitim) kararlari ve
politikalari.

Course Unit
Code

MUH-225 Insaat Muhasebesi 2 00 200 2.00 Segmeli
Course Contents

1-Insaat taahhiit ve onarim isi ile ilgili temel kavramlari kavrar. 2-insaat taahhiit ve onarim isi sayilmanin sartlarini ve kogullarini ifade eder. 3-ingaat
taahhiit ve onarim isi ile ilgili Tekdlizen muhasebe sistemi agisindan insaat islerine 6zgii hesaplari listeler ve kavrar. 4-Ingaat islerinde uygulanabilecek
tekdiizen hesap planini kavrayarak, bunlari muhasebe uygulamasina donistiiriir. 5-Hak edislerin vergilendirilmesini, donem sonu islemlerini uygulama
yoluyla kavrar.

Course Unit Title - 3. Donem T UL K Number of ECTS Credits Kind

Oou(;::elhlt Course Unit Title - 4. Donem T U L K Number of ECTS Credits Kind
MUH-290 Isletmede Mesleki Egitim 5 200 15.00 30.00 Zorunlu

Course Contents

1- Muhasebe ve Vergi Programinda 6grenim goren égrencilerin editim-6gretim siireleri igerisinde kazandiklari teorik bilgi ile laboratuvar beceri ve
deneyimlerini pekistirmeleri ve alaninda edindigi temel diizeydeki bilgileri ayni alanda uygulamali bir sekilde kullanma, bu bilgileri uygulamali olarak 30
isglinii siiresince bizzat yapma. Staj yapilan kuruma/firmaya oryantasyon egitimi. Kurumsal hiyerarsi. fletisim ydntemlerinin analizi. Grev, yetki ve
sorumluluklar. Staj koordinatdrii ve Isyeri temsilcisi ile koordinasyon. 2- Sektdriin i ve sosyal giivenligi hukuku agisindan degerlendirilmesi. 3- Staj
raporu yaziminin tamamlanmasi ve onaya sunumu.



